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Niespotykany dotqd wczesniej skokowy rozwoj
sztucznej inteligenciji, postepujgce zmiany
klimatyczne oraz zawirowania geopolityczne na
Swiecie sprawiajqg, ze Uniwersytet Ekonomicz-
nym we Wroctawiu staje przed nowymi
wyzwaniami.

Strategia 2030 stanowi najwazniejszy dokument
wskazujgcy kierunki strategicznego rozwoju
naszej Uczelni. Strategia ta uSwiadomita wszyst-
kim interesariuszom, ze w codziennej pracy
nalezy kierowaé sig podstawowymi warto-
§ciami, takimi jak prawda, wspélnota, wolnos¢,
odpowiedzialno$¢, nowoczesnosS¢, doskonato$e
i przedsigbiorczoS¢. Ich pielegnowanie i prze-
strzeganie bedzie sprzyja¢ inspirowaniu do
rozwoju cztonkdw naszej uczelnianej Spoteczno-
§ci oraz przedstawicieli biznesu i otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Zdajemy sobie
spraweg, ze Uczelnia staje przed koniecznoscig
przedefiniowania swojej roli tak, aby mogta
sprostac¢ strategicznym wyzwaniom rozwojo-
wym, m.in. zréwnowadzonemu rozwojowi
dziatalnoéci Uczelni, transformacji edukacii
w erze sztucznej inteligenciji i modelu uczenia
sie przez cate zycie czy wzmacnianiu migdzyna-
rodowej obecnosci i wspdbtpracy.

o

Z
ﬁ
sE
%

Plan rozwoju umiedzynarodowienia Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, przyjety zostat
Zarzgdzeniem Rektora UEW nr 207/2025. Plan ten osadzony jest w wartosciach i kierunkach Strategii
2030. Poprzez jego realizacje dgzymy do zwigkszenia obecnosci studentdw i doktorantdw z zagranicy,
umigedzynarodowienia Srodowiska akademickiego poprzez aktywne uczestnictwo kadry w miedzyna-
rodowej wymianie dydaktycznej i naukowej, zwiekszenia udziatu pracownikdw naukowcow
z zagranicy w pracach badawczych prowadzonych na Uczelni oraz budowy silnej, wiarygodnej marki
akademickiej na arenie migdzynarodowe.

Wyrazam nadziejg, ze osiggniecie zamierzonych w Planie celdw internacjonalizacii znaczqco przyczyni

sie do rozwoju Uczelni w obszarze badah naukowych, ksztatcenia, mobilnosci pracownikdw oraz
ksztattowania wizerunku UEW oraz integracji Spotecznosci akademickiej.

Zapraszam Wszystkich do wspétpracy i wspolnej realizacji procesu
umiedzynarodowienia naszej Uczelni!

Prof. Bogustawa Drelich-Skulska
Prorektor ds. Wspotpracy Miedzynarodowej
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Misja i wizja Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu (UEW)

@ WIZJA
=N

Wizja Uczelni zostata sformutowana nastepujgco:

~Inspirujemy do rozwoju”

@ MISJA

Z naszq wizjq koresponduje Misja Uczelni, ktéra brzmi nastepujgco:

~Kreujemy spotecznos¢ odpowiedzialng za
przysztosé gospodarki, spoteczenstwa oraz biznesu,
tworzqc srodowisko rozwoju wiedzy i kompetencji”
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Nasza wizja i misja definiujq to, jakim Uniwersytetem chcemy
byé:

« Uniwersytetem wspierajgcym doskonato$¢ naukowq i rozwijajgcym wiedze opartg
na prawdzie poprzez prowadzenie badan naukowych w migdzynarodowym
Srodowisku akademickim, odpowiadajgcych na realne potrzeby gospodarki, biznesu
i spoteczefnstwa.

« Uniwersytetem oferujgcym wysokq jako$¢ ksztatcenia oraz elastyczne
i spersonalizowane $ciezki edukacyjne, ktére wspierajq rozwdj unikalnego potencjatu
kazdej osoby i odpowiadajg na indywidualne aspiracje w kontekscie dynamicznych
zmian rynku pracy i technologii.

« Uniwersytetem aktywnie wspdtpracujgcym z biznesem oraz podmiotami otoczenia
gospodarczego i spotecznego, zorientowanym na tworzenie wartoSciowych relacji
i wspdlne kreowanie pozytywnego wptywu dla regionu Dolnego Slgska oraz catej
Polski.

« Uniwersytetem budujgcym spdjnq, zaangazowanq i ciggle rozwijajqgcqg sie
Spoteczno$¢ Uczelni, w celu tworzenia silnej tozsamosci i umacniania pozycji Uczelni
w systemie spoteczno-gospodarczym.

+ Uniwersytetem odpowiedzialnym i nowoczesnym, ktory konsekwentnie wdraza
innowacyjne rozwiqzania cyfrowe, usprawniajgce zarzqdzanie oraz komunikacje,
a jednoczesnie rozwija kulture organizacyjng opartg na dialogu, wspierajgcq rozwoj
i dobrostan pracownikéw, efektywnoS§¢ procesdédw oraz dtugofalowq stabilnosé
instytucji.

« Uniwersytetem rozwijajgcym sie w sposéb zréwnowazony z myslqg o przysztych
pokoleniach.



Strategiczna perspektywa
umiedzynarodowienia UEW

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu dgzy do umochnienia swojej pozycji jako inspirujgcej
uczelni o miedzynarodowym znaczeniu, wspottworzgcej wiedze, innowacje, dobre praktyki
i rozwigzania pozytywnie wptywajqce na spoteczefstwo i gospodarke. Umigdzynarodowienie
jest kluczowym elementem rozwoju UEW, obejmujgcym wszystkie obszary jej dziatalnoSci
- badania naukowe, ksztatcenie, wspotprace z otoczeniem, rozwdj instytucjonalny oraz
wptyw spoteczny.

Uczelnia planuje systematycznie rozwija wspotprace z partnerami zagranicznymi, poszerzaé
oferte dydaktyczng w jezykach obcych, wspiera¢ mobilnos¢ studentdw, doktorantéw
i kadry oraz tworzy€ warunki sprzyjajgce wymianie wiedzy i dodwiadczeh w Srodowisku mig-
dzynarodowym. Szczegdlny nacisk potozony zostanie na budowanie partnerstw
i pozyskiwanie akredytacji miedzynarodowych, ktére zwigkszajqg rozpoznawalnos¢ Uczelni
i wzmacniajq jej wptyw na otoczenie gospodarcze, spoteczne i naukowe.

UEW zaktada konsekwentne rozwijanie kultury organizacyjnej opartej na otwartosci, wspot-
pracy i doskonaleniu jakosci. Wigczenie perspektywy miedzynarodowej w badania,
dydaktyke i zarzqgdzanie Uczelniqg bedzie stuzy¢ tworzeniu wartosSci o trwatym znaczeniu —
zaréwno dla wspélnoty akademickiej, jak i dla spoteczenstwa. Uczelnia dqzy do tego, aby
dzieki zaangazowaniu, innowacyjnosci i wysokim standardom ksztatcenia postrzegana
byta jako wiarygodny, aktywny i odpowiedzialny partner inspirujgcy do dziatania
w globalnym srodowisku akademickim.
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Wizja i cele strategiczne w kontekscie
umiedzynarodowienia okre§lone w ramach
kierunkow strategicznych UEW oraz mierniki
ich realizacji PI

Plan Rozwoju Umigdzynarodowienia UEW powigzano z kierunkami strategicznymi okreslonymi
w Strategii 2030 przyjetej przez Senat UEW w pazdzierniku 2025 r. Do kazdego kierunku strate-
gicznego przedstawiono wizje w zakresie umiedzynarodowienia, dobrano cele
internacjonalizacji oraz okre$lono wskazniki ich realizaciji (KPI).
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Kierunek strategiczny 1

Prowadzenie badah na rzecz
rozwoju spotecznego oraz
gospodarki opartej na
wiedzy i innowacjach

Wizja w zakresie umiedzynarodowienia

UEW rozwija migdzynarodowe pdartnerstwa badawcze, uczestniczqc w projek-
tach naukowych i wdrozeniowych finansowanych ze srodkéw europejskich
i pozaeuropejskich (np. Horizon Europe, Erasmus+, OECD). Uczelnia staje sie
rozpoznawalnym osrodkiem badah nad gospodarkg globalng,
w ktérym zespoty polskich i zagranicznych naukowcdw wspdttworzq rozwigza-
nia o znaczeniu migdzynarodowym.

Cel strategiczny

Wzmocnienie miedzynarodowego wymiaru dziatalno§ci naukowej UEW
poprzez rozwdj wspdtpracy badawczej, zwiekszenie obecnosci naukowcodw
w globalnym $rodowisku akademickim oraz upowszechnianie wynikéw badanh
w jezyku angielskim.
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Mierniki internacjonalizacji w powigzaniu
z KPI ze Strategii 2030

KP1 Odsetek pracownikéw na stanowiskach badawczych

i badawczo-dydaktycznych z publikacjami w czasopismach Q1-Q2 lub AJG 2 2.

PI1 Liczba nowych pracownikéw zagranicznych zatrudnionych na umowe o prace lub na
stanowiskach naukowych odbywajqgcych praktyki/staze w danym roku akademickim.
(Odzwierciedla atrakcyjno$é UEW jako miejsca pracy w skali migdzynarodowej
i réznorodno$é kulturowq srodowiska uczelni.)

KPI Liczba doktorantow oraz pracownikéw do 35. roku zycia na stanowiskach

badawczych i badawczo-dydaktycznych z publikacjami w czasopismach Ql
i Q2 lub AJG 2 2 (jako pierwszy autor).

P12 Liczba doktorantéw i mtodych naukowcédw (maksymalnie do 7 lat po uzyskaniu stopnia
doktora) uczestniczgcych w krétkoterminowych stazach, szkotach letnich lub warsztatach
badawczych za granicq. (Pokazuje praktyczny wymiar umiedzynarodowienia miodego
pokolenia badaczy oraz rozwéj ich kompetencji globalnych.)

P13 Liczba studentow i doktorantdw UEW uczestniczgcych w wymianach migdzynarodowych
lub krétkoterminowych programach edukacyjnych za granicq. (Mierzy praktyczny wymiar
umiedzynarodowienia — mobilnosé i rozwéj doswiadczenia miedzynarodowego studentéw.)

KPI Liczba projektéw badawczych, ktére uzyskaty dofinansowanie w krajowych

i miedzynarodowych konkursach.

Pl 4 Liczba zagranicznych partnerdw instytucjonalnych, z ktérymi UEW prowadzi aktywng
wspotprace badawczq lub edukacyjng. (Umozliwia monitorowanie rozwoju i utrzymania
trwatych relacji z partnerami zagranicznymi.)
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Kierunek strategiczny 2: 7

Spersonalizowane

i elastyczne ksztatcenie
oparte na potencjale
uczestnikdw

Wizja w zakresie umiedzynarodowienia

UEW oferuje programy studidéw w jezyku angielskim, w tym specjalnosci lub
moduty rozwijajgce kompetencje cyfrowe i miedzykulturowe poprzez wybor
spersonalizowanych Sciezek rozwoju. Proces dydaktyczny wspiera mobilnosé
i r6znorodnos¢ kulturowq, umozliwiajgc studentom i nauczycielom akademick-
im wymiang doswiadczef w wielonarodowym Srodowisku.

Cel strategiczny

Zwiekszenie umiedzynarodowienia procesow dydaktycznych UEW poprzez
rozwoj oferty ksztatcenia w jezyku angielskim, wspieranie mobilno$ci studentow
i nauczycieli akademickich oraz tworzenie Srodowiska nauki opartego na roz-
norodnos$ci i kompetencjach migdzykulturowych.
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Mierniki internacjonalizacji w powigzaniu
z KPI ze Strategii 2030

KPI Wskaznik odzwierciedlajgcy, w jakim stopniu kofAczqgcy studia l i Il stopnia

polecajqg UEW jako instytucje edukacyjng.

PI 5 Liczba kierunkéw prowadzonych w jezyku angielskim. (Wskaznik rozwoju oferty
dydaktycznej o charakterze miedzynarodowym.)

P1 6 Liczba studentéw UEW uczestniczgcych w mobilnosci miedzynarodowej (w ramach
Programu Erasmus+, umow bilateralnych etc.). (Pokazuje atrakcyjnosé edukacyjnqg UEW
dla studentéw UEW.)

P17 Liczba studentdw zagranicznych uczestniczgcych w programach studiéw |, Il stopnia
oraz wymianie (Erasmus+, bilateralne). (Pokazuje atrakcyjnosé edukacyjng UEW dla
studentéw z innych krajéw.)
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Kierunek strategiczny 3: /

Budowanie wartosciowych

relaciji z biznesem oraz
podmiotami otoczenia
gospodarczego i spotecznego

Wizja w zakresie umiedzynarodowienia

UEW staje sie partnerem dla miedzynarodowych przedsigbiorstw, instytuciji
i organizaciji, wspottworzgc projekty badawcze, doradcze i edukacyjne
o globalnym zasiegu. UEW rozwija sieci wspotpracy z partnerami zagranicznymi
i absolwentami, wspierajqgc transfer wiedzy, przedsiebiorczos¢ akademickg
i wymiane dobrych praktyk miedzy krajami.

Cel strategiczny

Rozwijanie miedzynarodowych partnerstw z biznesem, instytucjami
i organizacjami spotecznymi w celu wspolnego tworzenia projektow badaw-
czych, edukacyjnych i doradczych, ktére wzmacniajg pozycje UEW
w globalnym Srodowisku gospodarczym i akademickim.
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Mierniki internacjonalizacji w powigzaniu
z KPI ze Strategii 2030

KPI Liczba podmiotéw wspoétpracujgcych z Uczelnig od co najmniej trzech lat,

z ktorymi w danym roku zrealizowano przynajmniej trzy wspolne dziatania.

P18 Liczba zagranicznych instytucji i przedsiebiorstw wspotpracujgcych z UEW w projektach
lub inicjatywach edukacyjno-biznesowych. (Pokazuje skale i trwatosé umiedzynarodowionej
wspbtpracy z sektorem gospodarczym.)

PI 9 Liczba wydarzen (seminariéw, warsztatéw, konferenciji) organizowanych wspdlnie
z partnerami zagranicznymi biznesowymi lub instytucjonalnymi. (Mierzy intensywno$é
kontaktéw i wymiany wiedzy pomiedzy Srodowiskiem akademickim UEW
a migedzynarodowym biznesem.)

P110 Liczba zagranicznych firm i organizaciji uczestniczqgcych w procesie dydaktycznym
UEW (np. w formie goscinnych wyktadéw, mentoringu, studiow przypadkéw). (Wskazuje
na wtqczanie perspektywy miedzynarodowej w ksztatcenie studentdw i rozwdj ich
kompetencji zawodowych.)

KPI Liczba absolwentéw aktywnie wspoétpracujgcych z Uczelniq.

PI11Liczba zagranicznych absolwentédw aktywnie zaangazowanych w dziatania sieci UEW
Alumni (mentoring, projekty, promocja marki). (Mierzy miedzynarodowy zasieg i wptyw
spotecznosci absolwenckiej UEW.)

KPI Wskaznik obecnosci medialnej marki UEW.

P112 Liczba zrealizowanych wydarzeh naukowych o charakterze migdzynarodowym
organizowanych lub wspétorganizowanych przez UEW. (Wskaznik odzwierciedla
zaangazowanie Uczelni w tworzenie platform wymiany naukowej i budowanie sieci
wspbtpracy.)

PI113 Liczba zagranicznych rankingdw, zestawien lub publikacji, w ktérych marka UEW
zostata wymieniona lub wyrézniona. (Mierzy rozpoznawalno$é i rosnqgecq widoczno$é marki
UEW w $rodowisku migedzynarodowym.)
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Kterunek strategiczny 4: 7

Budowanie kultury

organizacyjnej zapewniajgcej
godne i satysfakcjonujgce
warunki pracy oraz rozwoju
pracownikdw Uczelni

Wizja w zakresie umiedzynarodowienia

UEW wspiera rozwdj kompetencji miedzykulturowych i jezykowych kadry
akademickiej oraz administracyjnej, a takze uczestnictwo w migdzynaro-
dowych sieciach i gremiach naukowych. Uczelnia tworzy inkluzywne
i otwarte Srodowisko pracy, przyciggajqce zagranicznych ekspertéw, badaczy
i dydaktykéw, cenigcych wspdbtprace w réznorodnym zespole.

Cel strategiczny

Tworzenie otwartego, réznorodnego i miedzynarodowego Srodowiska pracy
sprzyjajgcego rozwojowi kompetenciji kadry, mobilnosci miedzynarodowej
oraz wspdtpracy z zagranicznymi ekspertami i instytucjami.
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Mierniki internacjonalizacji w powigzaniu
z KPI ze Strategii 2030

KPI Wskaznik odzwierciedlajgcy, w jakim stopniu pracownicy polecajg Uczelnie

jako miejsce pracy.

P114 Liczba szkolen iflub warsztatéw rozwijajgcych kompetencje jezykowe pracownikéw
UEW. (Pokazuje inwestycje uczelni w rozwéj globalnych kompetencji kadry i wspieranie
komunikacji w §rodowisku miedzynarodowym.)

PI 15 Liczba szkolen iflub warsztatéw rozwijajgcych kompetencje miedzykulturowe
pracownikéw UEW. (Pokazuje dziatania uczelni w rozwéj globalnych kompetencji kadry
i wspieranie komunikacji w rodowisku miedzynarodowym.)

Pl 16 Liczba inicjatyw wewnetrznych promujgcych réznorodnosS¢ i wspotprace

miedzynarodowq (np. ,International Week UEW”, konkursy, kampanie, dni kultur). (Mierzy
poziom zaangazowania uczelni w budowanie otwartej i przyjaznej wspdlnoty akademickiej.)
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Kierunek strategiczny 5: 7

Wzmacnianie pozycji Uczelni

na arenie miedzynarodowej

Wizja w zakresie umigedzynarodowienia

UEW buduje sp6jnq marke akademickqg o miedzynarodowym zasiggu, stajqc
sig rozpoznawalnym osrodkiem nauki, edukacji i innowacji w regionie. Uczelnia
aktywnie uczestniczy w migdzynarodowych sieciach naukowych i instytucjach
edukacyjnych, dgzqc do zwigkszenia globalnej widocznos§ci oraz uzyskania
prestizowych akredytacji miedzynarodowych na poziomie zaréwno instytuc-
jonalnym jak i kierunkowych dla poszczegdlnych programoéw studiéw prow-
adzonych w jezyku angielskim (AACSB, AMBA, EFMD, CEEMAN, EUA etc.).

Cel strategiczny

Umocnienie pozycji Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu jako
rozpoznawalnego i wiarygodnego partnera w miedzynarodowym srodowisku
nauki, edukaciji i innowacji poprzez rozwdj wspdtpracy, promocje marki
akademickiej oraz aktywny udziat w globalnych sieciach i inicjatywach.
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Mierniki internacjonalizacji w powigzaniu
z KPI ze Strategii 2030

KPI Liczba zagranicznych studentéw i doktorantow

(studiéw petnych i wymiany).

P117 Liczba nowych uméw o wspdbtpracy miedzynarodowej zawartych z uczelniami lub
instytucjami z zagranicy w danym roku. (Pokazuje rozwéj sieci kontaktéw i strategicznych
relacji miedzynarodowych UEW.)

P118 Liczba migedzynarodowych akredytacji, cztonkostw lub certyfikatoéw jakosci uzyskanych
przez UEW (np. AACSB, CEEMAN, EUA, EFMD). (Wskaznik potwierdzajqcy prestiz, jako$é
i zgodno$é z globalnymi standardami szkolnictwa wyzszego.)

KPI Odsetek nauczycieli akademickich biorgcych udziat w programach

mobilno$ci migdzynarodowej (np. Erasmus+, Fulbright, itp.).

P119 Liczba nauczycieli akademickich uczestniczqgcych w zagranicznych wyjazdach
stuzbowych, konferencjach, szkoleniach lub wizytach studyjnych (bez konferenciji naukowych).
(Wskaznik mobilnosci i aktywno$ci miedzynarodowej kadry, odzwierciedlajgcy wymiane
doswiadczen i budowanie relaciji.)

Pl 20 Liczba nauczycieli akademickich prowadzqcych zajecia w jezyku angielskim.
(Odzwierciedla stopierh umiedzynarodowienia kadry dydaktycznej i jej przygotowanie do
pracy w srodowisku miedzykulturowym.)

KPI Liczba publikacji w czasopismach z Q1-Q2 lub AJG 2 2 pracownikéw Uczelni

ze wspoétautorami z zagranicy.

P121Liczba wydarzen miedzynarodowych organizowanych przez UEW (konferencje, kongresy,
seminaria, webinary, wizyty studyjne, summer schools, staff weeks). (Pokazuje zaangazowanie
Uczelni w tworzenie przestrzeni dialogu i wspétpracy na poziomie globalnym.)

Pl 22 Liczba publikacji naukowych w jezyku angielskim ze wspétautorami z zagranicy
w czasopismach z listy MNiSW lub w zagranicznych wydawnictwach naukowych. (Wskaznik
mierzy wzrost widocznosci badan UEW w $§rodowisku miedzynarodowym.)

P123 Liczba nauczycieli akademickich uczestniczqcych w miedzynarodowych konferencjach
naukowych (jako prelegenci lub panelisci). (Pokazuje aktywnosé badawczq i obecnosé
naukowcéw UEW w globalnej nauce.)
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Kierunek strategiczny 6: /

Cyfryzacja i automatyzacja

funkcjonowania Uczelni

Wizja w zakresie umiedzynarodowienia

UEW wdraza cyfrowe rozwigzania wspierajgce wspodtprace migdzynarodowq,
w tym wirtualne mobilno$ci, e-projekty badawcze i globalne platformy dydak-
tyczne. Zintegrowane systemy administracyjne w jezyku angielskim zapewniajq
petne wsparcie dla studentdw, doktorantéw i pracownikédw z zagranicy,
wzmacniajgc dostepnos¢ i efektywnos§¢ dziatan.

Cel strategiczny

Zwigkszenie dostgpnosci i efektywnosci wspotpracy migdzynarodowej poprzez
wdrazanie rozwigzan cyfrowych wspierajgcych komunikacje, obstuge stu-
dentbéw, pracownikdédw oraz partnerédw zagranicznych.
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Mierniki internacjonalizacji w powigzaniu
z KPI ze Strategii 2030

KPI Wskaznik cyfryzacji kluczowych proceséw wewnetrznych Uczelni.

Pl 24 Odsetek kluczowych systemow i ustug administracyjnych dostepnych w jezyku
angielskim. (Mierzy poziom dostepnosci cyfrowej dla uzytkownikéw zagranicznych
i efektywno$é miedzynarodowej obstugi online.)

KPI Wskaznik cyfryzacji ustug (proceséw zewnetrznych) Uczelni.

PI 25 Liczba formularzy obstugi cudzoziemcéw (np. rekrutacja, wnioski, wsparcie)
przeniesionych do formy elektronicznej. (Pokazuje postep w automatyzacji i cyfrowym
uproszczeniu obstugi studentéw oraz pracownikéw z zagranicy.)
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KKierunek strategiczny 7: /

Wdrazanie rozwigzah

pozytywnie oddziatujgcych na
spoteczenstwo i Srodowisko
naturalne

Wizja w zakresie umiedzynarodowienia

UEW angazuje sie w miedzynarodowe inicjatywy zrbwnowazonego rozwoju
(Cele zrownowazonego Rozwoju SDGs, PRME etc.), budujqc wizerunek uczelni
odpowiedzialnej globalnie. Poprzez wspoétprace z partnerami
z rédznych krajdw UEW wspdttworzy i wdraza rozwigzania prospoteczne
i proekologiczne, promujgce etyke, rownos¢ i solidarno$¢ w wymiarze
miedzynarodowym.

Cel strategiczny

Wzmacnianie globalnego zaangazowania UEW w dziatania na rzecz zrbwn-
owazonego rozwoju poprzez uczestnictwo w miedzynarodowych inicjatywach,
projektach prospotecznych i ekologicznych oraz wspétprace z partnerami
zagranicznymi w realizacji celéw SDGs.
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Mierniki internacjonalizacji w powigzaniu
z KPI ze Strategii 2030

KPI Liczba dziatah realizowanych przez Uczelnie na rzecz spotecznosci lokalnych.

P126 Liczba miedzynarodowych inicjatyw i projektdw z zakresu zrbwnowazonego rozwoju,
w ktorych uczestniczy UEW (np. SDGs, PRME). (Mierzy faktyczne zaangazowanie uczelni
w dziatania o wymiarze globalnym.)

P127 Liczba wydarzen, konferencii lub seminariéw o tematyce Srodowisko, Spoteczefstwo
i tad korporacyjny (ESG), SDGs lub etyki globalnej organizowanych lub wspétorganizowanych
z partnerami zagranicznymi. (Odzwierciedla zaangazowanie UEW w globalny dialog
dotyczqgcy odpowiedzialno$ci spotecznej.)

Pl 28 Liczba publikacji naukowych pracownikdw UEW podejmujqcych problematyke
zrbwnowazonego rozwoju i upowszechnianych w jezyku angielskim. (Pokazuje, jak Uczelnia
promuje wiedze o zréwnowazonym rozwoju w wymiarze miedzynarodowym.)

Pl 29 Liczba przedmiotéw prowadzonych w jezyku angielskim o tematyce spotecznej,
etycznej lub srodowiskowej (np. Sustainable Development, Business Ethics, Global
Responsibility). (Mierzy, w jakim stopniu tematyka zréwnowazonego rozwoju jest obecna
w miedzynarodowej ofercie dydaktycznej UEW.)

P130 Liczba prac dyplomowych w jezyku angielskim o tematyce spotecznej, etycznej lub
srodowiskowej (np. Sustainable Development, Business Ethics, Global Responsibility).
(Mierzy, w jakim stopniu tematyka zréwnowazonego rozwoju jest obecna w $wiadomosci
studentéw UEW.)
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